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Аннотация: в статье рассматривается процесс организации трудо-

устройства членов семей военнослужащих в годы Великой Отечественной 

войны. Проанализирована деятельность местных органов власти и обществен-

ных организаций в оказании поддержки семьям военнослужащих в трудо-

устройстве и профессионально-техническом обучении. Сделан вывод об эффек-

тивности взаимодействия власти и общества в деле социальной поддержке се-

мей военнослужащих. 
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В период Великой Отечественной войны перед местными органами власти 

и общественными организациями встала проблема трудоустройства членов се-

мей военнослужащих, родственники которых героически сражались на фронте 

против гитлеровских захватчиков. 

Следует отметить, что первоочередное право членов семей военнослужа-

щих было определено в инструктивном письме Народного Комиссариата Соци-

ального обеспечения «О порядке трудоустройства членов семей лиц, мобилизо-

ванных в Красную Армию» от 1 августа 1941 г. и в соответствующем распоря-

жении СНК РСФСР от 28 декабря 1941 г [5, с. 76]. 

С началом войны организация помощи в трудоустройстве и профессионально-

техническом обучении членов семей военнослужащих была возложена на местные 

партийно-государственные органы и советские организации. К примеру, в Красно-

ярском крае, который в военный период являлся мощной тыловой базой, партийно-

https://creativecommons.org/licenses/by/4.0/


Центр научного сотрудничества «Интерактив плюс» 
 

2     https://interactive-plus.ru 

Содержимое доступно по лицензии Creative Commons Attribution 4.0 license (CC-BY 4.0) 

государственные органы власти добились хороших показателей в организации тру-

доустройства членов семей военнослужащих. С начала войны городскими, район-

ными отделами социального обеспечения была проведена большая работа по по-

становке на учет членов семей военнослужащих, что позволило к сентябрю 

1942 г. трудоустроить в городской местности 22567 членов семей фронтовиков, без 

учета занятых в сельскохозяйственном производстве [6, с. 27–28]. 

Принятие 22 января 1943 г. постановления ЦК ВКП(б) от «О мерах по улуч-

шению работы советских органов и местных партийных организаций по оказа-

нию помощи семьям военнослужащих» способствовало активизации работы 

местных органов власти в деле решения социальных проблем семей военнослу-

жащих, в том числе в вопросах их трудоустройства. С этой целью при исполко-

мах создается специальный отдел по государственному обеспечению и бытовому 

устройству семей военнослужащих. 

В свете указаний из центра, обком ВКП(б) Читинской области в начале 

1943 г. организовал проверку местных партийных и советских органов власти, об-

щественных организаций, по результатам которой на заседании бюро перед пар-

тийными, советскими, профсоюзными и комсомольскими организациями, руково-

дителями предприятий, учреждений, колхозами и совхозами была поставлена за-

дача предоставить как можно большему количеству трудоспособных членов семей 

военнослужащих возможность переобучения и устройства на работу [2]. 

Серьезные сдвиги произошли в 1943–1944 гг. в решении проблемы трудо-

устройства членов семей военнослужащих как в тыловых регионах [8, c. 18], так 

и прифронтовых областях, где отмечается рост числа трудоустроенных членов 

семей военнослужащих, активно участвовавших в трудовой деятельности, чтобы 

обеспечить свои семьи [12, с. 118–119]. 

В тоже время можно привести примеры нежелания отдельных руководите-

лей предприятий принимать на работу членов семей военнослужащих. Так, в 

Увельском районе Челябинской области в материалах пленума райкома ВКП(б) 

отмечалось уклонение руководства рудоуправления от приема на работу членов 
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семей военнослужащих. В силу этого городские и районные исполнительные ко-

митеты советов депутатов трудящихся Южного Урала требовали от руководите-

лей предприятий организовывать курсы переобучения для членов семей фронто-

виков для перевода их на более высокооплачиваемые рабочие места [4, с. 8–9]. 

В более сложных условиях проходила организация трудоустройства членов 

семей военнослужащих на освобожденных от оккупации советских территориях. 

На занятых территориях оккупанты, установив так называемый «новый поря-

док», ликвидировали все советские государственные учреждения, в том числе 

органы социального обеспечения. Семьи военнослужащих, лишившись государ-

ственной поддержки, находились на грани выживания. 

Организация работы органов социального обеспечения в постоккупацион-

ный период повсеместно осложнялась нехваткой квалифицированных кадров, в 

помещениях отсутствовали отопление и освещение, необходимый для работы 

инвентарь. В тоже время, на территории Кабардино-Балкарии, находившейся во 

временной оккупации с августа 1942 г. по январь 1943 г., после освобождения 

благодаря усилиям местных органов власти в течении короткого времени была 

организована деятельность органов социального обеспечения по оказанию по-

мощи семьям военнослужащих [11, с. 112]. 

Освобождение в 1943–1944 гг. временно захваченных советских территорий 

потребовало от местных органов власти, системы социального обеспечения в це-

лом активизации действий по трудоустройству бывших фронтовиков, ставших 

инвалидами из-за ранений различной степени тяжести. Адаптируясь в условиях 

мирной жизни, они осваивали специальности часовщиков, сапожников, порт-

ных. Основными формами организации такого обучения являлось индивидуаль-

ное и бригадное ученичество [3, с. 335]. 

В процессе организации трудоустройства инвалидов войны большую роль 

сыграла кооперация инвалидов, предоставлявшая им приоритетное право при 

устройстве на работу, а также различные льготы материально-бытового харак-

тера [9]. Большинство бывших фронтовиков работали в системе промысловой 

кооперации и кооперации инвалидов. 
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Немаловажную роль в деле трудоустройства бывших фронтовиков имела 

работа военных комиссариатов. Работники военкоматов совместно с сотрудни-

ками Главного военно-санитарного управления Красной Армии, Наркомата 

здравоохранения и Наркомата социального обеспечения принимали участие в 

установлении степени утраты трудоспособности и группы инвалидности быв-

ших фронтовиков, обращавшихся во врачебно-трудовые экспертные комиссии 

[10, с. 213]. 

Кроме государственной поддержки, семьи военнослужащих в годы войны 

были окружены заботой и вниманием со стороны общественных организаций. 

По всей стране на добровольной основе стали создаваться общественные орга-

низации, советы жен фронтовиков с целью оказания всеобъемлющей помощи се-

мьям военнослужащих. В сельской местности заботу о нуждах семей военнослу-

жащих осуществляли, создаваемые на добровольной основе, кассы обществен-

ной взаимопомощи колхозников [7, с.68]. 

Среди общественных организаций следует особо отметить деятельное уча-

стие профсоюзных организаций в оказание социальной поддержки семей воен-

нослужащих, которые на местах занимались урегулированием многочисленных 

проблем семей фронтовиков, в том числе, постановкой на учет и содействием в 

вопросах трудоустройства. 

В результате деятельности государственных органов власти и обществен-

ных организаций к началу 1944 г. были охвачены трудовой деятельностью 

562 391, а в конце 1945 г. на производстве выполняли различные виды работ 

906 973 бывших фронтовиков [1, с. 112]. 

Таким образом, в годы Великой Отечественной войны одним главным направ-

лений деятельности государственных органов власти и общественных организаций 

станет трудоустройство членов семей военнослужащих, что позволит решить про-

блему дефицита трудовых ресурсов в промышленном и сельскохозяйственном про-

изводстве, улучшить материальное обеспечение семей фронтовиков. 
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