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В организации внеурочной деятельности с обучающимися огромную значи-

мость имеет развлекательно-познавательные (досуговые) мероприятия, сплачи-

вающие коллектив, помогающие детям хорошо отдохнуть. 

Разнообразные виды досуговой деятельности возможно увидеть в исследо-

вательских работах Э.В. Соколова, которые он систематизирует по нескольким 

группам: развлечения, отдых, самообразование, праздник, творчество. Э.В. Со-

колов подразумевает, что отдых снимает усталость и напряжение, помогает рас-

слабиться, служит для восстановления физических и психических сил. Он быть 

может как пассивным, так и включать в себя разные степени и уровни активно-

сти. Развлечения в досуговой деятельности имеют компенсационный характер, 

исполняют роль психологической разрядки, эмоциональной разгрузки, обеспе-

чивает как ребёнку, так и взрослому человеку смену впечатлений. 

Отдых и развлечения обретают свою реализацию в праздниках. Праздники 

имеют некую связь между прошлым и настоящим, реализуются методом торже-

ственного преображения действительности. Праздники предназначаются для об-

новления значимых ценностей в переломные моменты истории и отдельно взя-

той жизни, где человек, хотя бы на небольшой промежуток времени, свободен от 

ежедневных дел, тревог, погружается в чувственно яркую жизнедеятельность, 
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ощущая прилив эмоций, приобретает возможность открытого выражения своих 

собственных чувств. 

Самообразование равно как досуговая деятельность согласно воззре-

нию Э.В. Соколова ориентировано на приобщение людей к ценностям культуры. 

Повышая общую культуру личности, образовательная деятельность формирует 

умственные способности, познавательный круг интересов, эстетические и нрав-

ственные чувства. Наиболее высокий уровень досуговой деятельности возможно 

достичь в творчестве. Творческий процесс, который отвечает глубинным потреб-

ностям человека в самовыражении, изменении реальности, поиске, эксперимен-

тировании, познании и изменении мира вокруг нас, может помочь совершенство-

вать бытие, отношение к самому себе, создавать новое. Творческая досуговая де-

ятельность определяет личность на новую ступень – от потребителя духовных 

ценностей до их создателя. 

Все вышеприведенные виды досуговой деятельности находятся в тесной 

связи между собой. Одни из них выполняют подготовительные функции для 

роли человека в остальных. Некоторые из них выполняют заключительные функ-

ции, что дает возможность в полной мере воплощать в жизнь социально-педаго-

гический потенциал досуговой деятельности. 

С.А. Шмаков подчеркнул досуговые занятия, которые он систематизировал 

по характеру осуществляемой ребенком в свободное время деятельности. Так же 

он обусловил подобные виды досуга: пассивный (зрительский, слушательский) 

и активный (деятельностный); организованный (педагогически правильно ис-

пользуемое свободное время) и стихийный (нерегулированный процесс исполь-

зования свободного времени); контролируемый и неконтролируемый; коллек-

тивный и личный; подражательный и творческий; опережающий (изыскательная 

перспективная деятельность) и нормативный (традиционно сложившиеся мо-

дели). Все без исключения разновидности досуга, которые используются в си-

стеме, имеют большое значение в полноценном развитии личности ребёнка, по-

скольку он вовлекается в выполнение разных ролей и показывает себя в различ-

ных позициях. 
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Вместе с тем С.А. Шмаков подмечает, что досуговая деятельность по сво-

ему содержанию подразделяется на ряд принципиальных групп.  

Таблица 1 

Группы Функции 

Первая группа Восстановление различных сил ребенка (прогулки на воздухе, спор-

тивные мероприятия, подвижные игры, забавы, вечера отдыха, раз-

влечения и др.) 

Вторая группа Связана с повышением эрудиции, потребностями в духовных ценно-

стях (чтение литературы, просмотр телепередач, посещение выста-

вок, музеев, театров и др.) 

Третья Связана с развитием духовных сил и способностей, с активной твор-

ческой деятельностью (трудовая, спортивно-игровая, художе-

ственно-театральная, научно-исследовательская и др.) 

Четвертая группа Реализует потребность подростка в общении (кружковая работа, 

клубные объединения, праздники, дискотеки и др.) 

Пятая группа Раскрывает целенаправленную творческую учебную деятельность 

детей (конкурсы, фестивали, каникулярные объединения, турпоходы, 

зарница) 
 

Итак, в ходе досуга реализуется удовлетворение потребностей детей и под-

ростков, которые не были бы удовлетворены в их учебной и трудовой деятель-

ности. 

Остановимся на определении «формы воспитательной работы». 

В образовательной науке нет одного представления о формах воспитатель-

ной работы. В словаре С.И. Ожегова можно найти девять значений слова 

«форма». Это и внешнее сочетание, и установленный образец, и др. 

Для того чтоб разобраться в сущности понятия «форма воспитательной ра-

боты», следует выяснить, какое место это понятие занимает в образовательной 

деятельности, каковы его функции.  

Таблица 2 

Функции Реализация функции 

Организаторская Подразумевает решение организаторских задач. В роли органи-

затора выступает преподаватель или обучающийся. Организа-

ция воспитательной работы несёт определенную логику дей-

ствий, сотрудничества участвующих. Есть обобщенные мето-

дики (алгоритмы) организации различных форм воспитатель-

ной работы, которые стали традиционными и используются 

многими преподавателями (беседы, коллективно-творческие 

дела, конкурсы, инсценировки и др.). Эти методики предлагают 
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последовательное прохождение ряда стадий, этапов организа-

торской деятельности. 

Регулирующая Позволяет регулировать отношения между преподавателями и 

обучающимися, а также и между детьми. Разные формы оказы-

вают влияние совершенно по-разному на процесс объединения 

группы обучающихся. В таких формах заблаговременно закла-

дывается необходимость сотрудничества, происходит форми-

рование норм социальных отношений. 

Информативная Предполагает не только одностороннее сообщение обучающи-

мися той или иной суммы знаний, но и актуализацию имею-

щихся у них знаний, обращение к их опыту. 
 

Форма, по сути, организационно обеспечивает реализацию целей, содержа-

ния, принципов и методов воспитания детей. В то же время одна и та же форма 

может отражать разное содержание, иногда даже не соответствующее первона-

чальному замыслу. 

Есть разные подходы в образовательной теории и практике к систематиза-

ции форм воспитательной работы. Остановимся на систематизации, которая 

была предложена Е.В. Титовой. Она думает, что есть три главных типа форм вос-

питательной работы: мероприятия, дела, игры.  

Таблица 3 

Формы воспи-

тательной ра-

боты 

Различия по при-

знакам 
Содержание работы 

Мероприятия Целевая направ-

ленность 

Созерцательно-исполнительская позиция детей и ор-

ганизаторская роль взрослых или старших воспитан-

ников. Другими словами, если что-то организуется 

кем-то для воспитанников, а они, со своей стороны, 

воспринимают, принимают участвие, исполняют, ре-

гулируют и так далее, то это и есть мероприятие. 

Дела Позиция участ-

ников воспита-

тельного про-

цесса 

Осуществляются и организуются членами коллектива 

на пользу и радость кому-либо, в том числе и самим 

себе. 

 

Игры Объективные 

воспитательные 

возможности 

Целенаправленно организуется в коллективе воспи-

танников с целью отдыха, развлечения, получения но-

вых способностей. 
 

Прежде чем говорить о систематизации форм воспитательной работы, необ-

ходимо найти, чем различаются эти формы, т.е. найти признаки формы. 
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Такими признаками могут быть количественные: формы различаются 

между собой по времени их подготовки и проведения, так же по количеству 

участников.  

Таблица 4 

Формы Время  

проведения 

Кратковременные (продолжительностью от нескольких минут 

до нескольких часов) 

Продолжительные (продолжительностью от нескольких дней 

до нескольких недель) 

Традиционные (регулярно повторяющиеся) 

Субъект  

организации 

Организаторами детей выступают педагоги, родители и дру-

гие взрослые 

Деятельность организуется на основе сотрудничества 

Инициатива и ее реализация принадлежат детям 

Виды  

деятельности 

Учебная 

Трудовая 

Спортивная 

Художественная 

По способу влияния педагога (непосредственные и опосредо-

ванные) 

Результат Информационный обмен 

Выработка общего решения (мнения) 

Общественно значимый продукт 

Количество Индивидуальные (воспитатель – воспитанник) 

Групповые (воспитатель – группа детей) 

Массовые (воспитатель – несколько групп, классов) 
 

По времени подготовки бывают экспромтные формы, т.е. проводимые с 

обучающимися без включения их в предварительную подготовку, а также 

формы, которые предусматривают подготовительную работу обучающихся. 

Все формы воспитательной работы невозможно перечислить и тем более 

охарактеризовать, поэтому остановимся на массовых (коллективных) формах 

воспитательной работы, являющиеся более распространенными в организации 

досуговой деятельности детей и подростков. 

К коллективным формам работы преподавателей с обучающимися можно 

отнести разнообразные конкурсы, игры, школьные фестивали, турпоходы, агит-

бригады, кружки, секции, огоньки, туристические слёты, спортивные игры 

и т. п. Преподаватели могут выступать в различных ролях при проведении 
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мероприятия: ведущий участник, организатор, рядовой участник деятельности, 

рядового участника мероприятия и т. д. 

Успех мероприятия в первую очередь зависит от самих участвующих, от их 

активности в процессе проведения мероприятия, от подготовки реквизита, рас-

пределение ролей, музыкального сопровождения и т. д. Обучающиеся с боль-

шим желанием оказывают помощь в проведении школьных мероприятий. Од-

нако их активность в первую очередь зависит от руководителя, от его умения 

пробудить интерес к мероприятию. 

Меняется время, становятся иными требования к школе, ученика и препода-

вателя. Однако роль педагога – руководителя воспитательной работы с обучаю-

щимися не снижается. На сегодняшний день он выполняет три взаимозависимые 

функции: организует разнообразную деятельность в классе, заботится о развитии 

каждого ребёнка, помогает ребятам в решении возникших проблем. Главное в 

работе преподавателя – содействие саморазвитию личности ребёнка, реализация 

его творческого потенциала и обеспечение активной социальной защиты посред-

ством досуговой деятельности. 
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