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РОЛЬ ПРЕПОДАВАТЕЛЯ И РОЛЬ СТУДЕНТА 

Аннотация: в статье будет рассмотрено, что такое образовательная 

среда и основные функции и требования к преподавателям, задачи и требования 

к студентам. Основываясь на показателях, автором будет раскрыта роль каж-

дой стороны образовательной среды, а также как стороны влияют на ее фор-

мирование. Преподаватели при помощи проведения учебной деятельности фор-

мируют личность студентов, а сами студенты во время образовательного про-

цесса и участия в мероприятиях могут повлиять более полное раскрытие своего 

потенциала. 
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Образовательная среда – это окружение с определенными условиями и об-

стоятельствами, построенное для формирования и раскрытия личностных ка-

честв студента. Данная среда основана на построении взаимоотношений субъ-

екта и среды образовательного процесса, а точнее между преподавателем и уче-

ником. В процессе образования внешней средой выступает преподаватель, а 

субъектом – студент. 

Всем известно, что к преподавателям предъявляется много требований: 

начиная с требований как к специалисту, заканчивая личностными. Данные тре-

бования базируются на том, что преподаватель оказывает немалое значение в 
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формировании профессиональной компетенции студента и воспитании личност-

ных качеств. 

Преподаватель выполняет много функций. Основными являются: получе-

ние и формирование новых знаний, составление и организация учебного плана, 

установление коммуникативных связей со студентами, ну и воспитание студен-

тов. Думаем, суть и значение данных функций раскрывать не надо, поскольку 

названия говорят сами за себя. 

Также как мы уже ранее писали, к отбору персонала придерживаются неко-

торых требований. Например, требование к преподавателю как к высококвали-

фицированному специалисту. Это обусловлено тем, что преподаватель должен 

быть не только образованным, но и должен иметь хоть какую-то практику. По-

скольку преподавателю будет тяжело объяснять специфику профессии, если он 

не будет знать, о чем идет речь. Ведь всем известно, что теоретические знания 

могут отличаться от практических. 

Вторым требованием является требование как к педагогу. Преподаватель 

должен уметь построить взаимоотношения со студентами и уметь преподносить 

информацию. Только в данном случае студенты смогут достаточно в полной 

мере воспринимать новую информацию и формировать новые знания. 

И важным требованием, по нашему мнению, является: требование как к че-

ловеку со своими личными качествами. Учитель на своем примере показывает 

пример поведения для учеников. Поэтому преподавателю необходимо быть ор-

ганизованным, ответственным, активным и открытым. Таким образом, того не 

ведая, преподаватель сможет привить у студентов любовь к своему предмету, а 

если и не вызвать любовь, то хотя бы уважение и понимание важности своей 

дисциплины и будущей профессии студентов. 

Высокие требования к преподавательскому составу обоснованы. Потому 

что, возлагая такие обязанности на преподавателя, он сможет обучить новым зна-

ниям, сформировать личность студента, развить необходимые и важные лич-

ностные качества студента. Все это окажет влияние на будущее учеников. 
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Но образовательная среда состоит не только из преподавателя и условий, 

созданных учебным заведением и преподавателем, но и из самих студентов. Сту-

денты тоже несут огромное значение в формировании образовательной среды. 

Поэтому сейчас поговорим об основных задачах студентов. Студенты 

должны уметь: 

1. Они должны не только получать информацию, которую им «разжевы-

вают» преподаватели. Студенты должны быть способны сами находить новую 

информацию, уметь ею оперировать. Поскольку система знаний с каждым годом 

все больше расширяется. Старые знания либо заменяются новой, более совре-

менной (в плане технологии), либо расширяются при помощи новых методов и 

способов изучения окружающего мира. 

2. Им необходимо в равной доле занимать в процессе формирования комму-

никативных связей с преподавателем. Им следует участвовать в процессе обуче-

ния. Ведь не принесет никакой пользы информация, которая непонятна. Поэтому 

стоит задавать вопросы для уточнения, либо для расширения понимания какой-

либо темы. Но не стоит слишком увлекаться, все же стоит соблюдать дисци-

плину, не отвлекать преподавателя и других студентов вопросами, не связан-

ными с дисциплиной и с темой предмета. 

3. Также стоит не только переписывать полученную информацию, но и де-

лать определенный выбор, строить свои конспекты на тезисной основе, дополняя 

некоторой важной информацией, которая будет раскрывать основную информа-

цию. Не стоит необдуманно переписывать, информацию все же стоит анализи-

ровать. 

Но высокие требования предъявляются не только к преподавателям, но и 

студенты должны соблюдать некоторые требования. Наверно, самым известным 

будет требование к определенному уровню образования. Объясняется это тем, 

что учреждению и преподавателям предоставляется не так много времени для 

изучения материала. Все что может предоставляться – это повторение материала, 

а не изучение его «с нуля». 
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Также студенты должны соответствовать требованию – сформирования ба-

зовых личностных качеств. Например, студенту уже необходимо уметь самосто-

ятельно следить за своим внешним видом и поведением. Они должны соблюдать 

дисциплину: посещение занятий, должное поведение на семинарах и лекциях, 

мероприятиях и во время внеучебной деятельности. 

Еще студенты могут формировать дополнительные занятия внеучебной де-

ятельности. Они способным формировать отряды, которые занимаются другой 

деятельностью. Как говорится, лучший способ отдохнуть – это смена деятельно-

сти, но мы добавим, что это и лучший способ для развития личности студента и 

формирования его компетенции и необходимых качеств. 

Или состоять в иных студенческих сообществах. Студенты могут общаться 

с администрацией вуза для решения общих проблем. Они участвуют в меропри-

ятиях разными способами. Таким образом, проводя более интересное и увлека-

тельное время, что помогает студентам разгрузится от постоянного получения 

новых знаний. 

В связи с этими показателями можно сделать вывод, что и студент выпол-

няет не малую роль в формировании образовательной среды. При помощи уже 

развитых качеств они могут повлиять на проведение учебных занятий и внеучеб-

ных мероприятий. Все это позволять в большей мере и более разнообразно раз-

вивать личность студента, формировать те качества, которые необходимы для 

будущего его самого. 
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