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Аннотация: статья посвящена использованию развивающей предметно-

пространственной среды. Авторы предлагают метод более эффективного 

формирования познавательного интереса старших дошкольников к ранней про-

фориентации. 
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Как хорошо, когда у человека  

есть возможность выбрать  

себе профессию не по необходимости,  

а сообразуясь с душевными склонностями. 

А. Апшерони  

В настоящее время многие дети не знают, кем и где работают их родители, 

у них недостаточно представлений о профессиях взрослых, рукотворном мире, в 

котором ребенку предстоит жить. Также важно то, что значительная часть труда 

взрослых недоступна для непосредственного наблюдения за ней. Познаватель-

ная деятельность, направленная на освоение детьми представлений о профессиях 

обоснована и в ФГОС ДО. В образовательной области «Социально-коммуника-

тивное развитие» ряд задач направлен на достижение цели формирования 
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положительного отношения к труду. Очень важно, чтобы в сфере профессий 

дети осознанно сделали выбор во взрослой жизни. Поэтому у ребят необходимо 

формировать представления с максимальным количеством профессий, начиная с 

ближнего окружения, с профессий родителей и людей хорошо знакомых, чей 

труд дети наблюдают изо дня в день. При этом важно обогащать развивающую 

предметно-пространственную среду. Поэтому представления о труде взрослых 

должны занимать одно из ведущих мест в образовательной деятельности дет-

ского сада. Это обеспечит им большую возможность осознанного выбора буду-

щей профессии. 

Целью ранней профориентации детей является развить у дошкольников 

эмоциональное отношение к профессиональному миру, дать возможность про-

явить свои силы и возможности в различных видах деятельности и профессий. 

Для качественного и успешного освоения старшими дошкольниками пред-

ставлений о профессиях нами в группе была создана развивающая предметно-

пространственная среда, которая позволяет в увлекательной форме через различ-

ные формы деятельности знакомить воспитанников с профессиями взрослых. 

Были оснащены центры по профориентации, соответствующие возрасту стар-

ших дошкольников. Подобрана художественная литература. Создана картотека 

пословиц и поговорок о труде, загадок, стихов, песен о профессиях и орудиях 

труда. Подобраны репродукции картин, раскрасок с профессиями в центре изоб-

разительной деятельности. Изготовлены дидактические игры по теме «Профес-

сии». Подобраны мультфильмы и видеоролики связанных с темой «Профессии»; 

«Навигатум: калейдоскоп профессий». Оформлен альбом с фотографиями «Про-

фессии наших родителей», альбом «Профессии прошлого и настоящего вре-

мени», «Профессии Белгородского края». Создан кейс «Успешный футболист». 

Изготовлена схема трудового процесса, действуя с которой, ребята могут проду-

мать цель, материал, инструменты, процесс труда и результат. Организована си-

стема студий (творческих мастерских, представленных мобильными игровыми 

модулями): «Мини центр – Клиника семейной медицины», «Центр науки и ис-

следования», «Пожарная часть», «Сбербанк», «Супермаркет «Пятерочка» и др. 
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В данных игровых пространствах ребята могут проявлять творческие способно-

сти, искать и экспериментировать, пробовать и ошибаться. 

Использование педагогической технологии организации сюжетно-ролевых 

игр позволила нам активизировать детей, сформировать у них высокий уровень 

мотивации, потребность к игре освоении профессий. Ребята одновременно иг-

рают и обучаются. В игре дети стараются изобразить профессии родителей, мо-

делируют их профессиональное поведение. У детей систематизируются пред-

ставления о разных специальностях. Ребята самостоятельно намечают тему 

игры, могут комбинировать свои непосредственные жизненные впечатления со 

знаниями, приобретенными из рассказов, картин, книг, мультфильмов. Они вы-

бирают роли, обмениваются ролями, «вживаются» в роль. 

Совместно с родителями организуются выставки совместного творчества, 

фотовыставки, оформляются альбомы, которые можно подарить в младшие 

группы. Родители привлекаются к проектной деятельности. Созданная развива-

ющая предметно-развивающая среда позволяет: углубить практические знания 

старших дошкольников в освоении профессий, выявить интересы и склонности 

детей, развивать интерес и умение осуществлять действия. 

Таким образом, организация развивающей предметно-пространственной 

среды является эффективным условием реализации задач по ранней профориен-

тации детей, стимулом к самоорганизации, проявлению инициативы, активно-

сти, обеспечением развития возможностей детей, эмоционального благополучия. 
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