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Дошкольное детство – уникальный период в жизни человека, когда форми-

руется здоровье, осуществляется развитие личности. В тоже время это период, в 

течение которого ребенок находится в полной зависимости от окружающих 

взрослых-родителей, педагогов. 

В наше время для детей дошкольного возраста созданы все условия для их 

полноценного развития, как в учреждении дошкольного образования, так и вне 

его. Родители наряду с традиционными детскими садами выбирают такие формы 

дошкольных образовательных институтов, как: 

– группы совместного кратковременного пребывания ребенка и родителя 

(«ребенок-родитель», «ясли с мамой», «центр игровой поддержки», «адаптаци-

онная группа»), организованные на базе детских садов, при центрах детского 

творчества, в специальных центрах работы с детьми раннего возраста или при 

психолого-педагогических центрах; 

– группы надомного образования («ребенок и няня», «гувернерские 

группы», «семейные группы», «мини-садик»), созданные родителями на дому 

или в специально арендованных с этой целью жилых квартирах; 
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– группы кратковременного пребывания ребенка в детском саду или в дру-

гой образовательной организации, где реализуется программа дошкольного об-

разования; 

– школы раннего развития, детские клубы. 

Учреждения дополнительного образования детей накопили собственный ар-

сенал средств, форм и методов для реализации эффективных моделей дополни-

тельного образования для детей дошкольного возраста. 

В 2007 году Белгородский Дворец детского творчества одним из первых в 

регионе включился в реализацию городской программы, которая была направ-

лена на обеспечение потребности населения в получении предшкольного обра-

зования детьми, не посещающими ДОУ. Открытие групп кратковременного пре-

бывания детей, не посещающих ДОУ, потребовало, в первую очередь, разра-

ботку нормативной базы, подготовку и расстановку кадров, создание специаль-

ной учебно-материальной базы и предметно-развивающей среды, обеспечиваю-

щей разнообразную деятельность детей. 

Основными формами организации деятельности детей стали игровые заня-

тия развивающего характера различной содержательной направленности и досу-

говые (праздничные) программы, направленные на социальное, эмоциональное, 

интеллектуальное развитие детей. 

В настоящее время в БДДТ успешно работают детские объединения для де-

тей, не посещающих ДОУ. Для таких детей организованы утренние группы. Обу-

чение ведется по комплексным, авторским, дополнительным образовательным 

программам социально-гуманитарной и художественной направленности. 

«Академия для самых маленьких», «Музыкальная мозаика», «Заниматель-

ный английский», «Веселые нотки» – это не только детские объединения, где до-

школьники получают дополнительное развитие творческих и личностных ка-

честв, но и альтернатива ДОУ для тех детей, которые по тем или иным причинам 

не могут посещать детский сад. 

Поэтому в образовательно-воспитательном процессе Дворца в равной сте-

пени участвуют 3 субъекта – учащиеся, их родители (семья) и педагогический 
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коллектив. Разнообразие форм взаимодействия с родителями позволяет наиболее 

полно удовлетворить запросы родителей и детей, организовать их досуг, повы-

сить уровень педагогической культуры. 

Современные родители рассматривают наше учреждение дополнительного 

образования не только как место для развития хобби ребенка, для организации 

его досуга, но и, прежде всего, заинтересованы в образовательных успехах ре-

бенка, нацелены на четкий и внятный образовательный результат. Поэтому для 

педагога дополнительного образования очень важно установление партнерских 

отношений с родителями, создание атмосферы поддержки и общности интере-

сов, взаимопонимания, сотрудничества и взаимодействия. 

Педагоги стараются создать благоприятную атмосферу, в которой протекает 

их совместная деятельность с детьми. Эффективность взаимодействия с родите-

лями учащихся во многом зависит от форм организации работы. Достаточно по-

пулярными в нашем Дворце являются совместные мероприятия для детей и ро-

дителей. К ним можно отнести: открытое занятие; праздники (привлечение ро-

дителей к подготовке мероприятий, к созданию костюмов, атрибутов, музыкаль-

ных инструментов); соревнования; конкурсы; родительские собрания, консуль-

тации; семейные гостиные; творческие мастерские, выставки с различной тема-

тикой. 

Таким образом, родители приобретают опыт педагогического сотрудниче-

ства, как с собственным ребенком, так и с педагогической общественностью, что 

впоследствии может стать даже фундаментом доброжелательных отношений и в 

общеобразовательной школе. 

Только совместная работа педагога с родителями способствует достижению 

положительных результатов. Связь с родителями не прекращается, поэтому они 

частые гости в наших детских объединениях и помощники. Но, пожалуй, самое 

сильное влияние на развитие ребенка в процессе обучения оказывает личность 

педагога. Педагоги БДДТ отличаются такими личностными качествами такими 

как: творческое отношение к детям, к своему делу, к миру в целом. Создают «Си-

туацию успеха», оказывают детям позитивную словесную поддержку, 
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принимают действенное участие в проблемах и трудностях ребенка, не стесня-

ются проявлять свое отношение, свою любовь к детям, открыто откликаться на 

проявление ответной любви, закреплять дружеский, сердечный, искренний тон. 

Организация взаимодействия с родителями – работа трудная, не имеющая 

готовых технологий и рецептов. Её успех определяется интуицией, инициативой 

и терпением самого педагога, его умением стать профессиональным помощни-

ком для родителей. 

Опыт работы позволяет сделать следующие выводы: в результате проделан-

ной работы, использовании различных форм и методов общения с родителями, 

повысилась психолого-педагогическая грамотность родителей; повысилась 

культура межличностного взаимодействия детей в группах. 
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