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Аннотация: в статье рассматриваются портфолио педагога как эффек-

тивный инструмент оценки его личных успехов и достижений. Портфолио позво-

ляет преподавателю более подробно и тщательно отразить все свои профессио-

нальные достижения, продемонстрировать знания и навыки, уровень владения ме-

тодическими навыками и современными информационными технологиями. 
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В современных условиях возрастают требования к формированию профес-

сиональных компетенций педагога. Способность учителя самостоятельно осу-

ществлять информационно-поисковую деятельность, самопрезентацию, самоан-

ализ и самооценку профессиональных достижений выступает необходимым 

условием обеспечения конкурентоспособности специалиста. Применение про-

фессионального портфолио как образовательной технологии в процессе деятель-

ности педагога позволяет создать условия для развития необходимых качеств 

специалиста новой формации, дает ему инструмент для профессиональной само-

реализации. Опыт европейского образования во внедрении портфолио, создании 

специальных институтов для определения ресурсов портфолио свидетельствуют 
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о признании образовательным сообществом большого потенциала портфолио 

как самостоятельной технологии. Однако широкому внедрению технологии про-

фессионального портфолио в практику современной школы препятствует недо-

статочная методическая разработанность проблемы. 

Рассматриваемая проблема является сложной и многогранной, раскрытие ее 

сущности не ограничивается освещением в одном руководстве. Поэтому предла-

гаем вниманию лишь некоторые аспекты понимания и применения технологии 

портфолио, которые, по нашему мнению, являются наиболее важными для 

начала работы над созданием собственного профессионального портфолио. 

Портфолио рассматривается современными учеными как ресурсная образо-

вательная технология. На сегодня вопрос разработки технологии портфолио пе-

дагога изучался отечественными исследователями (К.Э. Безукладников, 

Т.А. Стефановская, Г.К. Селевко, Д. Мейер и другие). В практической деятель-

ности педагогических работников учебных заведений портфолио широко приме-

няется для презентации профессиональных достижений педагога, как инстру-

мент оценки его компетентности. Все популярнее портфолио становится в си-

стеме подготовки будущего педагога. Так, например, развитию проблемы порт-

фолио обучающегося посвящены работы О.Г. Смоляниновой, Е.Е. Федотовой, 

Т.Г. Новиковой, А.С. Прутченковой и др. профессиональное портфолио приме-

няется как инновационная технология повышения педагогического мастерства 

учителей и педагогических кадров профессионально-технических учебных заве-

дений, однако в практике учебных заведений общего среднего и дошкольного 

образования портфолио еще не получило надлежащего распространения[1; 3; 4]. 

Проведенный анализ научных публикаций показал несогласованность тер-

минологии и отсутствие единства в понимании учеными понятия «портфолио», 

требует исследования проблема применения и оценивания портфолио. 

На современном этапе развития образования все больше педагогических 

коллективов для создания эффективной оценочной системы руководствуются 

новыми стандартами образования, в которых учтены усовершенствованную тех-

нологию оценивания, определение готовности выпускника основной школы к 
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обоснованному выбору дальнейшего направления профессионального обучения, 

а также закрепления навыков самоанализа результатов собственной учебной де-

ятельности, осуществление самооценки. Это означает, что процесс оценки сле-

дует строить так, чтобы научить школьников оценивать собственные учебные 

успехи самостоятельно, процедура само – и оценка работы в парах становится 

обязательным элементом образовательного процесса. На основе анализа совре-

менных педагогических технологий оценки достижений педагога можно сфор-

мировать так называемую накопительную систему оценки профессиональных 

достижений, которая дает возможность усилить комплексность, полноценность 

оценки и наполнить ее объективной характеристикой результатов профессио-

нальной деятельности. Это предполагает разработку и внедрение технологии 

портфолио, которая даст возможность решать очерченные проблемы. Техноло-

гия портфолио не может существовать отдельно для каждой категории участни-

ков учебно-воспитательного процесса, поскольку речь идет о системном подходе 

взвешенного и полноценного функционирования. В свою очередь это означает, 

что существует ее однозначный влияние на повышение уровня профессиональ-

ной компетентности педагогических работников по расширению представления 

о «портфолио» и результаты его внедрения в практической деятельности; совер-

шенствование умений использования технологии проектной деятельности; раз-

витие навыков исследовательской подготовки педагогов к использованию ин-

струментов самодиагностики и самооценки; повышение уровня аналитической 

деятельности и тому подобное [3]. 

Портфолио позволяет педагогу более подробно и основательно отразить все 

свои профессиональные достижения, показать знания и навыки, уровень владе-

ния методическими умениями, современными информационными технологи-

ями. Наличие собственного профессионального портфолио является свидетель-

ством уровня результативности педагогической деятельности [2]. 

Итак, портфолио как образовательная технология предоставляет возможно-

сти для формирования профессиональных компетенций педагога благодаря от-

слеживанию индивидуальной траектории развития, сбора его индивидуальных 
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работ; анализа динамики личного роста; развитию личностных качеств, необхо-

димых для обеспечения конкурентоспособности специалиста (критического 

мышления, творческих способностей, информационных компетенций, приобре-

тение опыта в условиях конкуренции). Указанное выше позволяет определить 

технологию портфолио как педагогическое условие для успешного формирова-

ния профессиональных компетенций, которые являются важной составляющей 

педагогического мастерства учителей. 
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