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Вопросы социального обеспечения прокурорских работников, как элементы 

института прокурорской деятельности «Служба в органах и организациях про-

куратуры» имеют важное мотивационное значение к надлежащему исполнению 

ими служебных обязанностей, а также обеспечивают социальные гарантии, обес-

печивающие деятельность прокурорских работников. Они в том числе влияют на 

формирование общественной оценки признания особой социальной значимости 

и ценности прокурорской службы, ее престижности, поскольку обеспечивают со-

циально-психологическое самочувствие и психологический комфорт работни-

ков прокуратуры, удовлетворение жизненных потребностей в социально-про-

фессиональной самореализации и социальном признании. 

Учитывая, что специфика деятельности службы в органах прокуратуры со-

пряжена с высокими физическими и психологическими нагрузками. 

Деятельность по надзору за соблюдением законности ъ во всех сферах жиз-

недеятельности общества требует серьезных интеллектуальных и волевых 

напряжений, проявлений подчас смелости и мужества для достижения целей и 

решения задач профессиональной деятельности. Указанные служебные обстоя-
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тельства диктуются в целях обеспечения надлежащей профессиональной дея-

тельности прокуроров необходимость в обеспечении их независимости и без-

опасности, социальной защиты 

Материальное и социальное обеспечение прокурорских работников осу-

ществляется с учетом характера их труда, связанного с ответственными полно-

мочиями, нервно-психическими и физическими перегрузками, особым режимом 

работы, требующим нередко выполнения своих служебных обязанностей в нера-

бочее время, считая выходные и праздничные дни 

А.В. Стремоухов указывает, что социально-правовая защита – это защита 

социально-экономических отношений правовыми средствами. Х.Х. Лойт харак-

теризует социально-правовую защиту как властную и управленческую деятель-

ность компетентных органов и должностных лиц по созданию условий для реа-

лизации сотрудником своих прав как государственного служащего экономиче-

скими и организационно-юридическими средствами. 

Стоит согласиться с высказанным в литературе мнением о том, что нельзя 

считать социальной защитой только удовлетворение минимальных потребно-

стей работников прокуратуры в обмундировании, денежном содержании и пен-

сионном обеспечении. 

Социально-материальная и правовая защита сотрудников органов и учрежде-

ний прокуратуры Российской Федерации требует изучения и оценки. Являясь пред-

метом исследования административного, уголовного, гражданского, трудового, 

конституционного права, данная проблема в то же время объективно требует обще-

теоретического анализа. Возможности теории государства и права позволяют раз-

работать целостную теорию социально-правовой защиты и тем самым избежать из-

держек узкоотраслевого подхода в оценке содержания, направлений правового ре-

гулирования, гарантий, обосновать с учетом федерального устройства Российской 

Федерации предложения по совершенствованию этой деятельности. 
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Социальная защита лиц, осуществляющих деятельность в органах и органи-

зациях прокуратуры, охватывает отношения между работниками органов проку-

ратуры (а в ряде случаев – и (или) членами их семей), с одной стороны, и госу-

дарственным органом – с другой. 

Следует выделить ряд особенностей, характеризующих социальное обеспе-

чение и социальную защиту прокурорских работников. 

Так, целью социальной защиты прокурорских работников является обеспе-

чение достойных условий служебной деятельности работников органов и орга-

низаций прокуратуры РФ, а также их заинтересованность в службе, компенса-

цию им повышенных психологических и физических нагрузок, служебных огра-

ничений и неблагоприятных последствий наступления социальных рисков, вле-

кущих за собой необходимость их социальной защиты. 

Следует также отметить, что социальное обеспечение осуществляется за 

счет специальных финансовых источников. 

Кроме того, необходимо обратить внимание на нормативно-правовое за-

крепление мер социальной защиты прокурорских работников. 

С учетом специфики деятельности некоторые меры социальной защиты осу-

ществляются вне зависимости от наступления каких-либо социальных рисков, 

например денежное содержание, вещевое обеспечение, а другие – только при 

наступлении этих рисков. 

Прокурорские работники не подлежат обязательному пенсионному страхо-

ванию и обеспечиваются пенсиями согласно Закону РФ о пенсионном обеспече-

нии лиц, проходивших военную службу. 

Если речь идет об обязательном социальном страховании на случай времен-

ной нетрудоспособности и в связи с материнством, то согласно статьи 2 Феде-

рального закона от 29.12.2006 №255-ФЗ «Об обязательном социальном страхо-

вании на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством» та-

кому страхованию и обеспечению по страхованию подлежат лица, работающие 

по трудовым договорам. Поскольку прокуроры проходят службу по трудовому 
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договору, они имеют право на предоставление им пособий по обязательному со-

циальному страхованию. 

Что касается обеспечения прокуроров в связи с гибелью (смертью) или при-

чинением им телесных повреждений в ходе их служебной деятельности, то, хотя 

Федеральный закон от 24.07.1998 №125-ФЗ «Об обязательном социальном стра-

ховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболева-

ний» относит физических лиц, выполняющих работу по трудовому договору, к 

числу застрахованных, согласно с Федеральным законом от 17 января 

1992 г. №2202-1 «О прокуратуре Российской Федерации» предусмотрено обяза-

тельное государственное личное страхование прокуроров. 

В случае гибели (смерти) прокурора в период работы либо после увольнения, 

если она наступила вследствие причинения телесных повреждений или иного 

вреда здоровью в связи с его служебной деятельностью, его наследникам орга-

нами государственного страхования выплачиваются страховые суммы в размере, 

равном 180-кратному размеру среднемесячного денежного содержания прокурор. 

В соответствии с Федеральным законом «О прокуратуре Российской Феде-

рации» прокуроры подлежат обязательному государственному личному страхо-

ванию. 

Медицинская помощь прокурорским работникам оказывается в соответ-

ствии с п. 6 ст. 44 Федерального закона «О прокуратуре Российской Федерации», 

в котором указано, что медицинское обеспечение работников и проживающих 

совместно с ними членов их семей осуществляется за счет средств федерального 

бюджета. В то же время среди лиц, имеющих право на медицинскую помощь по 

Положению об особенностях организации оказания медицинской помощи ли-

цам, замещающим государственные должности Российской Федерации, отдель-

ные должности федеральной государственной гражданской службы, и иным ли-

цам, названы заместители Генерального прокурора РФ, советники Генерального 

прокурора РФ, старшие помощники и старшие помощники по особым поруче-

ниям Генерального прокурора РФ, начальники главных управлений и управле-

ний Генеральной прокуратуры РФ и их заместители, помощники и помощники 
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по особым поручениям Генерального прокурора РФ, помощники по особым по-

ручениям заместителей Генерального прокурора РФ. 

Правовой статус прокуроров оказывает влияние на содержание таких мер 

их социальной защиты, которые не характерны для других государственных слу-

жащих. Речь идет о денежном содержании (п. 1 ст. 44 ФЗ «О прокуратуре РФ»), 

праве на дополнительную жилую площадь (п. 4 ст. 44 ФЗ «О прокуратуре РФ»), 

внеочередной установке домашнего телефона (п. 5 данной статьи), погребении 

за счет средств, выделяемых на финансирование органов прокуратуры (п. 2 ст. 

45 Закона), и др. 

К мерам социальной защиты лиц, осуществляющих деятельность в органах и 

организациях прокуратуры, относятся денежные выплаты, натуральное обеспече-

ние и услуги. К числу денежных выплат относятся денежное содержание (ч. 1 ст. 

44), пенсии (ч. 2 ст. 44), пособия, компенсации, ежемесячная денежная выплата. К 

натуральному обеспечению – вещевое обеспечение (ст. 41.3), продовольственное, 

лекарственное, жилищное обеспечение (ч. 4 ст. 44). Услуги включают медицин-

ское обеспечение (ч. 6 ст. 44), санаторно-курортное лечение; обеспечение проезд-

ными документами на проезд всеми видами транспорта общего пользования 

(кроме такси) городского, пригородного и местного сообщения, а также на желез-

нодорожном, речном, морском, воздушном транспорте (ч. 3 ст. 44); внеочередную 

установку телефона в жилых помещениях, занимаемых прокурорами (ч. 5 ст. 44); 

внеочередное предоставление места в дошкольных образовательных организа-

циях, общеобразовательных организациях, имеющих интернат, летних оздорови-

тельных учреждениях детям прокуроров (ч. 5 ст. 44) и т. д. 

Рассматриваемые в статье вопросы имеют важное значение для дальнейшей 

оптимизации социального обеспечения сотрудников органов прокуратуры, что 

является важным элементом мотивации в рамках прохождения службы в органах 

и организациях прокуратуры. 
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