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развитию представлений о труде взрослых у детей старшего дошкольного 

возраста посредством сюжетно-ролевой игры. 
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Экспериментальная работа по развитию представлений о труде взрослых у 

детей старшего дошкольного возраста состояла из констатирующего этапа. На  

констатирующем этапе проводилось  обследование группы детей  с целью  вы-

явления  представлений детей  старшего дошкольного возраста о труде взрос-

лых. Также на этом этапе изучалась и анализировалась литература, подбиралась 

система игр, занятий, разработка ситуаций. 

В результате наблюдения за процессом воспитания в старшей группе дет-

ского сада выяснилось, что воспитатель работает над формированием положи-

тельного отношения к труду взрослых у детей в процессе проведения занятий, 

прогулок, режимных моментов, игровой деятельности. 

В ходе наблюдения за играми детей, которые возникали спонтанно, стоит 

отметить тот факт, что среди репертуара игр у мальчиков преобладали такие 

игры, как «в войну», с машинками, по сюжетам мультфильмов: человек-паук, 
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трансформеры; у девочек: дочки-матери, больница, магазин. Иногда в основу 

сюжета игр ложились знания и представления детей об отношениях людей, по-

лученные из прочитанных им взрослыми книг, просмотренных мультфильмов и 

тому прочее. Как правило, такой опыт реализовался в игре с различными, ино-

гда довольно значительными отступлениями от оригинала – сказки, рассказа, 

мультфильма. 

При наблюдении за игрой детей мы выяснили, что разделение детей в иг-

рах в экспериментальной группе чаще всего происходит по половому принци-

пу: мальчики играли с мальчиками, девочки с девочками. Совместные игры с 

участием, как мальчиков, так и девочек бывают достаточно редко. 

Нами было проведено наблюдение и за трудовой деятельностью детей. С 

детьми провели беседу по выявлению представлений о труде взрослых по сле-

дующим вопросам: кто моет пол, вытирает пыль? Кто моет посуду и ставит ее в 

шкаф? Кто убирает снег на участке? Зачем дворник убирает снег, подметает 

участок? Кто сшил красивую одежду для кукол? Почему нельзя ничего бросать 

на пол? Покажи, куда нужно складывать (убирать) мусор? Кем работают твои 

родители? Для кого важна их работа? 

Анализируя результаты наблюдения, мы выяснили, что большинство детей 

экспериментируемой группы – 5 человек (50%) имеют средний уровень разви-

тия представлений о труде взрослых, 3 детей (30%) – высокий уровень, 2 детей 

(20%) – низкий уровень. 

Для детей с высоким уровнем развития представлений о труде взрослых 

характерно принятие и последовательное изменение игровой роли, которую 

они реализуют через действия с предметами и ролевую речь. Игровые действия 

многообразны и логичны. У детей сформированы необходимые навыки само-

обслуживания, активность в трудовой деятельности, большой (на данный воз-

раст) объем знаний о труде взрослых. Дети со средним уровнем развития пред-

ставлений о труде взрослых свободно вступают в ролевое взаимодействие с 

партнером-сверстником. Игры детей не отличались творческим развитием сю-

жета. При распределении ролей дети самостоятельно распределяют роли, если 
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возникает конфликт, то игровая группа распадается. В целом у детей сформи-

рована положительная оценка труда, необходимый объем знаний о труде взрос-

лых, трудовая деятельность по указаниям воспитателя, взрослых. Стоит отме-

тить, то факт, что двое испытуемых детей на низком уровне развития представ-

лений о труде взрослых. В играх зачастую отсутствует распределение ролей.  

Данные дети вступали в кратковременное взаимодействие со сверстниками. По 

характеру дети с уровнем ниже среднего достаточно замкнутые, малообщи-

тельные. Объем знаний о труде взрослых у этих деток невелик, труд по при-

нуждению, навыки по самообслуживанию практически не сформированы. 

Таким образом, можем сделать вывод о том, что развитие представлений о 

труде взрослых у дошкольников взаимосвязано с развитием социальной и ком-

муникативной компетентности ребенка. Это может обеспечить существенную 

динамику в овладении детьми не только ролевым поведением, но и сюжетно-

ролевой игрой как ведущей деятельностью, сформировать положительное от-

ношение к труду. 
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