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ДОПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ САМООПРЕДЕЛЕНИЕ  

И РАННЯЯ ПРОФОРИЕНТАЦИЯ ДЕТЕЙ 

Аннотация: в статье освещается тема ранней профориентации детей 

дошкольного возраста. Акцентируется внимание на том, что отношение к про-

фессии вырабатывается в процессе социализации личности, который охваты-

вает и дошкольный период. 
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Мы готовим детей к тому, чтобы они в свое время – каким бы далеким нам 

сейчас это время ни казалось – могли смело вступить в самостоятельную жизнь. 

Значит, мы хотим, чтобы наши дети: 

– понимали, что труд, работа занимают в жизни людей очень важное место, 

что труд – это, по сути, основа жизни; 

– уважали всех, кто трудится, и ценили плоды их труда; 

– познакомились бы с тем, что делают люди разных профессий, с помощью 

каких орудий и машин, и что получается в результате; 

– были готовы трудиться сами – по причине, что это им нравится и инте-

ресно, и потому, что это надо; 

– учились бы труду, овладевая необходимыми навыками, трудились бы, 

принося пользу людям, и развивали бы свои трудовые способности. 

https://creativecommons.org/licenses/by/4.0/


Центр научного сотрудничества «Интерактив плюс» 
 

2      

Содержимое доступно по лицензии Creative Commons Attribution 4.0 license (CC-BY 4.0) 

Работа по ранней профориентации дошкольников может быть осуществлена 

через совместную деятельность педагога с детьми и самостоятельную деятельность 

детей, которая проходит через познавательную, продуктивную и игровую деятель-

ность. Данный подход способствует активизации интереса детей к миру профессий, 

систематизации представлений и успешной социализации каждого ребёнка. 

Отношение к профессии вырабатывается в процессе социализации лично-

сти, который охватывает и дошкольный период. Большое влияние на детей ока-

зывает эмоциональное отношение взрослого к труду. Знакомство детей с трудом 

взрослых – это не только средство формирования системных знаний, но и значи-

мое социально-эмоциональное средство приобщения к миру взрослых, приобре-

тение детьми опыта общения с людьми. Дети получают возможность расширить 

и уточнить знания о профессиях, активизировать словарный запас. Непринуж-

денная беседа взрослых с детьми обеспечивает развитие детского мышления, 

способность устанавливать простейшие связи и отношения, вызывает интерес к 

трудовой деятельности взрослых. Доброжелательность, заинтересованное отно-

шение к детским вопросам, поощрение выступления в диалоге позволяют пре-

одолеть в детях замкнутость, застенчивость, нерешительность. 

Дошкольный возраст наиболее благоприятен для педагогического воздей-

ствия. Малыши учатся любить труд, с уважением относятся к любому виду че-

ловеческой деятельности, знакомятся (в основном в ходе игры) с простейшими, 

но самыми характерными чертами профессий, приобретают навыки, которые бу-

дут развиты в школе. 

Задача любого педагога, состоит в дифференцированном подходе развития 

каждого дошкольника с учетом непрерывного процесса обучения и воспитания 

при подготовке детей к труду с постоянным поиском наиболее совершенных пу-

тей трудового воспитания, а, значит, и трудового самоопределения. 
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