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Аннотация: один из важных вопросов в профессиональном самоопределе-

нии старшеклассника в общеобразовательной организации, – это вопрос о вы-

явлении, оценке и определении результатов готовности к профессиональному 

самоопределению. В статье охарактеризованы критерии готовности к профес-

сиональному самоопределению старшеклассника, конкретизированы через пока-

затели и уровни для оценки данной готовности в общеобразовательной органи-

зации. 
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Краткое изложение проблемы. 

В современном мире социальная жизнь тесно связана с процессами само-

определения человека в ситуациях неопределенности. Человек постоянно стал-

кивается с задачами жизненного и профессионального самоопределения, основы 

которого закладываются в период его обучения в общеобразовательной органи-

зации. Общеобразовательная организация создает условия и педагогическое 

обеспечение для реализации процесса профессионального самоопределения 

старшеклассника, создает профессиональную среду самоопределения, позволя-

ющие формировать готовность старшеклассника. Формирование готовности к 

профессиональному самоопределению старшеклассника – это целостный про-
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цесс по обеспечению развития личностных качеств старшеклассника, помогаю-

щих ему в реализации собственных жизненных планов, выбора профессии и ка-

рьерной траектории на основе ценностно-смысловых ориентиров (мотивов, цен-

ностей, целей) определяющих профориентационную деятельность старшекласс-

ника, включающий субъект-субъектное взаимодействие всех участников данного 

процесса (субъект-субъектное взаимодействие между обучающимися, педаго-

гами, родителями, работодателями). 

Цель публикации: охарактеризовать критерии готовности к профессиональ-

ному самоопределению старшеклассника, конкретизировать через показатели и 

уровни для оценки данной готовности в общеобразовательной организации. 

Педагогическое решение. 

Анализ идей ученых относительно особенностей формирования готовности 

старшеклассника к профессиональному самоопределению, позволяют нам зало-

жить смысловые предпосылки профессионального самоопределения старше-

классника, связанные с его профориентационной деятельностью, в результате ко-

торой он приобретает совокупность умений и качеств, которые определяют вы-

бор образовательного пути и планирование дальнейших шагов. Соблюдая поша-

говый план и используя содержание и средства педагогического обеспечения 

формирования готовности к профессиональному самоопределению, старшеклас-

сник сможет сделать осознанный выбор профессии и подготовиться к успешному 

переходу в высшее образование или профессиональную сферу. Для профессио-

нального самоопределения старшекласснику важно понимание своих мотивов, 

целей и ценностей. Это помогает ему преодолеть юношеский кризис и сформи-

ровать более четкое представление о жизненных планах. В федеральном законе 

«Об образовании в Российской Федерации» (273-ФЗ), Стратегии развития воспи-

тания в Российской Федерации на период до 2030 года, обновленных федераль-

ных государственных образовательных стандартах среднего общего образова-

ния, единой модели профессиональной ориентации для образовательных органи-

заций Российской Федерации обозначены требования к готовности старшеклас-

сника делать жизненный выбор. 
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Готовность к профессиональному самоопределению старшеклассника в об-

щеобразовательной организации будем понимать как интегрированное личност-

ное качество определяется характером и степенью единства ее составляющих: 

личностно-направленной, представленной ценностями, мотивами и целями про-

фессионального самоопределения; содержательно-когнитивная, проявляющаяся 

в наличии знаний о способах профессионального самоопределения; деятель-

ностно-результативная, выражающаяся в построении жизненных планов в про-

цессе профессионального самоопределения посредством субъект-субъектного 

взаимодействия, предполагающего осмысление содержания и способов соб-

ственной деятельности, направленных на формирование личностного результата 

старшеклассника. Под интегрированными качествами личности будем понимать 

систему взаимосвязанных умений и качеств, которые будут способствовать фор-

мированию личностного результата старшеклассника. Отметим, что уточнение 

содержание понятия «готовность к профессиональному самоопределению стар-

шеклассника» отражает авторское видение сущности данного процесса [2]. Для 

оценки готовности к профессиональному самоопределению старшеклассника в 

общеобразовательной организации, определены критерии, показатели, разрабо-

таны уровни проявления готовности к профессиональному самоопределению 

старшеклассника в общеобразовательной организации. 

Основываясь на научных концепциях С.Л. Братченко, В.И. Загвязинского, 

А.И. Субетто и Т.И. Шамовой, под критерием в рамках данного исследования по-

нимается как обобщенный индикатор, который демонстрирует развитие про-

цесса, его эффективность и результативность [1; 4; 9; 10]. В научной литературе 

выделяются различные подходы к определению критериев и показателей готов-

ности к профессиональному самоопределению старшеклассника. Показатели го-

товности к профессиональному самоопределению, предложенные Е.А. Климо-

вым, представляют собой «важные показатели, которые могут существенно по-

влиять на выбор профессии старшеклассника: устойчивые интересы и склонно-

сти; взаимоотношения с окружающими; информированность о профессиях; лич-
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ные профессиональные планы; синтез в самосознании [5]. В.А. Поляков, рас-

сматривает деятельностную характеристику готовности к профессиональному 

самоопределению, оценка данной способности основана на представлении о 

трех составляющих образа «Я»: когнитивном («Я знаю»), эмоционально-оценоч-

ном («Я отношусь») и поведенческом («Я действую») [7]. В исследова-

ниях М.С. Савиной, Л.Ш. Махмудова, М.В. Борисовой выделены следующие 

критерии готовности старшеклассника к самоопределению: идейно-нравствен-

ный; общетрудовой; действенно-практический [3]. М.И. Ретивых определяет три 

аспекта готовности старшеклассника к самоопределению: нравственный; психо-

физиологический; практический [8]. Представляет интерес мнение С.Н. Чистя-

ковой, Н.Ф. Родичева и И.С. Сергеева относительно критериев и показателей го-

товности к профессиональному самоопределению, которые они рассматривают с 

учётом возрастных и психологических особенностей развития личности и выде-

ляют следующие аспекты: целевой, мотивационно-ценностный, информацион-

ный, опыт профориентационной деятельности, рефлексивный, коммуникатив-

ный, креативный [11]. Таким образом, анализ представленных выше научных 

подходов к определению критериев готовности к профессиональному самоопре-

делению старшеклассника позволяет определить общие критерии и показатели, 

которые так или иначе раскрываются в исследованиях: когнитивный (знания об 

областях труда, профессиях, профессиональных качествах, способах и методах 

самоопределения); мотивационно-потребностный (позитивное отношение к про-

фессиональной карьере, адекватное оценивание себя как субъекта самоопределе-

ния и своих действий по подготовке к самоопределению, творческое отношение 

к профессиональной деятельности); деятельностно-практический (способность 

к реализации своих возможностей и их развитию, ориентация на творчество, же-

лание и умение получить профессиональную консультацию [6]. Основываясь на 

научных идеях и анализе затруднений старшеклассников, нами были определены 

критерии оценки готовности к профессиональному самоопределению старше-

классника в общеобразовательной организации. Охарактеризуем критерии готов-

ности к профессиональному самоопределению старшеклассника: 
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мотивационный критерий отражает сформированность ценностно-смысло-

вых ориентиров (ценностей, мотивов, целей) старшеклассника с учетом его 

склонностей и предпочтений; 

когнитивный критерий предполагает оценку сформированности умений и 

качеств профориентационной деятельности при построении своей индивидуаль-

ной профессиограммы; освоенности содержания и средств педагогического 

обеспечения формирования готовности к профессиональному самоопределению, 

позволяющих ему спланировать и реализовать индивидуальный маршрут само-

определения; 

праксиологический критерий предусматривает оценку сознательности, са-

моактуализации, целенаправленности, самостоятельности, согласованности про-

фессионального, личностного, жизненного выбора, способности осуществлять 

рефлексию с учетом достигнутых результатов при планировании и реализации 

индивидуального маршрута самоопределения. 

Обозначенные критерии были конкретизированы в системе показателей и 

уровней, на основе которых были подобран диагностический инструментарий 

для оценки готовности к профессиональному самоопределению старшекласс-

ника [2]. На основании вышеизложенного нами определены уровни проявления 

данной готовности: допороговый, пороговый, надпороговый. Каждый критерий 

сопоставим и оценивает одну из составляющих готовности к профессиональ-

ному самоопределению старшеклассника и дает возможность установить сте-

пень соответствия готовности старшеклассника в условиях требований обнов-

ленных федеральных государственных образовательных стандартах среднего об-

щего образования. 

Так, функция личностно-направленной составляющей готовности к про-

фессиональному самоопределению старшеклассника характеризуется выявле-

нием ценностно-смысловых ориентиров, что играет важную роль в формирова-

нии умений и качеств: сознательности, самоактуализции, целенаправленности. 
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Сознательность – это качество старшеклассника понимать собственные цен-

ностно-смысловых ориентиры (мотивы, цели, ценности) и как согласно им, пла-

нировать свою профориентационную деятельность. 

Самоактуализация – это умение старшеклассника выявлять и развивать свои 

личностные способности. 

Целенаправленность – это качество старшеклассника ставить профессио-

нальные и жизненные цели, направленные на достижение результата. 

Личностно-направленная составляющая готовности к профессиональному 

самоопределению старшеклассника измерялась с помощью мотивационного кри-

терия. 

Функция содержательно-когнитивной составляющей готовности к про-

фессиональному самоопределению старшеклассника характеризуется формиро-

ванием умений и качеств, необходимых для профориентационной деятельности, 

таких как критическое мышление, самостоятельность, планирование посред-

ством выбора содержания и средств педагогического обеспечения процесса про-

фессионального самоопределения для построения и реализации индивидуаль-

ного маршрута самоопределения. 

Самостоятельность – это качество полагаться на себя в принятии решений 

при достижении поставленных задач. 

Планирование – это умение создания пошагового порядка действий посред-

ством выбора содержания и средств педагогического обеспечения формирования 

готовности к профессиональному самоопределению для построения и реализа-

ции индивидуального маршрута самоопределения. 

Содержательно-когнитивная составляющая готовности к профессиональ-

ному самоопределению старшеклассника измерялась с помощью когнитивного 

критерия. 

Функция деятельностно-результативной составляющей готовности к 

профессиональному самоопределению старшеклассника характеризуется само-
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рефлексией и оценивается: своевременностью, осознанностью, реалистично-

стью, согласованностью выбора жизненного плана, профессиональной области и 

рефлексивной подготовленностью к профессиональному самоопределению. 

Саморефлексия – это умение анализировать собственную профориентаци-

онную деятельность с целью разрешения внутренних проблем в саморазвитии 

для корректировки ценностно-смысловых ориентиров собственного развития. 

Деятельностно-результативная составляющая готовности к профессиональ-

ному самоопределению старшеклассника измерялась с помощью праксиологиче-

ского критерия. 

 

Рис. 1. Готовность старшеклассника к профессиональному самоопределению 

 

Таким образом, мы сформулировали качественные и количественные харак-

теристики составляющих готовности к профессиональному самоопределению 
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старшеклассника в их взаимосвязи с критериями и показателями данной готов-

ности, что определяет научную значимость результатов нашей исследователь-

ской работы. Критериальная покомпонентная оценка в совокупности с эксперт-

ной оценкой педагога и самооценкой старшеклассника позволили комплексно 

осуществить оценку готовности к профессиональному самоопределению стар-

шеклассника в общеобразовательной организации и усиливает управленческие 

решения при реализации единой модели профессиональной ориентации для об-

разовательных организаций Российской Федерации. 
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